
 
 Tuusulan kunta 
 
Uuden viran perustaminen / vakinaistaminen 
Uuden toistaiseksi voimassa olevan työsuhteen käyttöönotto 
 

(Kenttiin siirrytään tabulaattorilla tai hiiren napsautuksella. Hiirellä napsauttamalla rasti ruutuun tai ruudusta pois)  

Toimialue Kasvu ja ympäristö 

Palvelualue Tilapalvelut 

Palveluyksikkö Puhtauspalvelut 

Nimike Laitoshuoltaja 

Hinnoittelu 
Kuukauden palkka löytyy esim. 

voimassa olevista eri alojen 

virka- ja työehtosopimuksista 

sekä TVA-taulukon tehtäväkoh-

taisista palkoista 

Sovellettava sopimus (esim. KVTES 
liite 4) 
KVTES 

Palkkahinnoittelu ja vaativuusluokka 
tai palkka e/kk 
A 08SII070 / 2163,76e/kk 

Palvelussuhteen laatu ☐ Virkasuhde       ☒ Työsuhde 

Palvelussuhteen kesto 

 

Toistaiseksi voimassa oleva, alkaen: 

29.7.2024 

Määräaikainen, ajalla: 

PP.KK.VV PP.KK.VV 

Työaika ks. voimassa  olevista 

eri alojen virka- ja  työehtosopi-

muksista  

yleistyöaika 38,25h/viikko 

Kelpoisuusehdot 
Laki kunnallisesta viranhalti-
jasta 11.4.2003 § 6 
Muita lähteitä: 
- virka- ja työehtosopimukset 
- valtuuston päätös vastaavan 
viran / tehtävän perustamisesta 

 Kelpoisuusvaatimuksena on Puhtaus- ja kiinteistöpalve-

lualan perustutkinto tai muu vastaava alan koulutus.  

Tehtävät ja valtuudet 

 

 

 

 

Laitoshuoltaja vastaa osaltaan kohteen päivittäisistä puhtauspalveluiden tuot-

tamisesta kohteen asiakkaille. Puhtauspalveluina tuotetaan kohteen ylläpito-

siivous, jaksoittainen siivous, perussiivous, vaatehuoltotehtäviä sekä ympäris-

tönhuoltotehtäviä. 

Perustelut 

Palvelutarve ja kustannus-
hyödyt 
Lisä- ja vaihtoehtoinen  

rahoitus 

 

 

Peltokaaren päiväkoti toteutetaan kuusiryhmäosenä ja sinne on tulossa tilat 

126 päiväkotilapselle. Peltokaaren päiväkodin työmäärä on kahdelle kokopäi-

väiselle laitoshuoltajalle. Laitoshuoltaja toimii osana työyhteisöä ja tekee tii-

vistä yhteistyötä asiakkaiden kanssa. 

 


